
 
 

Protokol generalforsamling – 25-10-2023 kl. 19. 

Dagsorden 

1. Valg af dirigent 

a. Mogens valgt til dirigent 

b. Han konstaterer, at generalforsamlingen er lovligt indkaldt. Indkaldelsen er 

modtaget 12 dage før GF. 

c. En optælling viser, at der er 42 stemmeberettigede medlemmer 

 

2. Godkendelse af protokol fra Generalforsamlingen 2022 

Godkendt 

 

3. Formandens beretning 2023 – ved Cecilie 

Et år er nu gået siden sidste generalforsamling, og vi kan kigge tilbage på endnu en dejlig og 
vellykket sæson i Neptun. 
 
Ro statistik 2022 har vi tilsammen roet 33.968 km fordelt på 3.102 ture. Svend-Erik Knudsen 
lå nr. 1 med 2.623 km og man skulle have roet 1.300 km for at ligge i top 5.  
 
I løbet af de mørke vintermåneder blev der både lavet en masse O-løbs aktivitet og 
spinning, hvor Neptun var stærkt repræsenteret både med deltagere og frivillige hænder i 
arbejdet omkring. Klubbens medlemmer er heldigvis ikke til at holde i ro, til trods for mørke 
og koldt vand. 
 
Kalenderåret begyndte med at Svend-Erik tog titlen som ’Årets Bademester 2023’, d. 26. 
januar. 
 
I februar blev der afholdt KM fest i klubben med stor tilslutning og danseskoene blev støvet 
af. 
 
I marts måned fik vi ved hjælp af en masse frivillige hænder lagt nyt gulv i træningslokalet, 
som siden da har været mere behageligt at træne i. Tak til alle de frivillige hænder, der 
generelt er med til at løfte arbejdet i klubben. 
 
2023 blev også året hvor der igen blev etableret et kajakpolo juniorhold i klubben, tak til de 
mange frivillige kræfter der har, og fortsat ligger kræfter i dette arbejde. Til jer vil jeg blot 
opfordre til at tænke tilbage på hvem der var med til gøre jeres junior tid uforglemmelig, og 
give dem et klap på skulderen og et tak. Frivilligt arbejde bliver sjældent anerkendt nok. 
 
I maj måned afholdt Neptun et IPP2 kursus, hvor 7 nye instruktører blev uddannet. Det er 
fantastisk, at vi kan udfolde os i vores sport, samtidig med at vi kan højne kvaliteten af 
vores instruktører. Ydermere, har 19 personer deltaget i begynderkursus i år. Velkommen til 
de nye medlemmer. 
 



 
 

Hver onsdag over sommeren er der blevet roet handicap, med en masse hjælp fra 
frivillige hænder. Handicap blev efterfulgt af spændende præmier og grillaften i klubben. 
 
Men året i år har også været præget af mere alvorlige hændelse, hvor redningstjenesten 
var involveret. Det hele endte lykkeligt, men jeg vil gerne lægge vægt på alvorligheden af 
situationen, og at vi alle tager ved lære og følger de nødvendige sikkerhedsforanstaltninger 
når vi færdes på vandet. 
 
I klubbens kajakpolo afdeling har der igen i år været stor aktivitet. I juli måned blev der 
afholdt sommerskole, med stor succes. I august vandt herreholdet sølv til 
Danmarksmesterskaberne, og dameholdet vandt for fjerde år i streg guld. Begge hold var 
afsted til Champions League i Spanien hvor herrerne blev nr. 9 og damerne nr. 6, flotte 
præstationer også. 
 
Afsluttende kan jeg berette om at 2023 faktisk ikke var et helt almindeligt år, for hverken 
Kajakklubben Neptun, eller Danmark som nation. I august roede Kurt Hansen sig til en flot 
VM-bronzemedalje i Marathon +80 klassen, en præstation der er en sand inspiration for os 
alle. Stort tillykke til Kurt. 
 
Efter nogle turbulente år på ungdomslandsholdene med skiftende trænerstab og corona 
nedlukninger som i høj grad har påvirket mulighederne for at skabe erfaringsgrundlag ved 
internationale stævner, så var Simon Bartels og Anders Jørgensen i år med til at sikre en 
sølvmedalje ved EM i kajakpolo, det bedste resultat i 8 år for U21 landsholdet. Stort tillykke 
til jer også. 
 
På senior landsholdssiden vandt Katharina Kruse guld med det tyske damelandshold, imens 
Paolo Zifferero vandt bronze med de italienske herrer. Tillykke. 
 
I blandt al medaljeregnen måtte damelandsholdet nøjes med en 5. plads til EM, som dog 
stadig er det bedste resultat nogensinde. Holdet er besat af 5 Neptunesere ud af 8 spillere, 
Freia, Anna, Sara, Sofia og jeg selv.  
Slutteligt skrev herrelandsholdet i kajakpolo i år historie, og vandt Europamesterskaberne, 
hvor intet mindre end tre Neptunesere var med, Emil Holm, Niels Thorborg og Kristian 
Kleist. 

 

4. Regnskab 2022 

Regnskabet er sendt ud sammen med indkaldelsen. Resultatet er, at vi gik ud med et 

overskud på 31.000,-. Der var ingen spørgsmål eller kommentarer til regnskabet. 

Regnskabet bliver godkendt. 

 

5. Budget 2024 

Lisbeth gennemgår budgettet. Der var en regnefejl, og et korrigeret budget præsenteres 

efter en pause.  

 



 
 

a.  Under budgetpunktet tilskud, nævnes de nye tilskudsregler fra 

kommunen. Lige nu har det ikke en indflydelse på tilskud, da vi aktuelt er et flertal 

af roere fra Tårnby kommune, men der skal ikke mange medlemmer til at flytte 

balancen. Vi ved ikke reelt hvordan det vil påvirke tilskuddet.  

b. Per spørger om budget til indkøb af redningsveste. Lisbeth nævner, at vi de sidste 

gange har fået veste via Trygfonden. Per Christoffersen, Emil Holm og Kristian Kleist 

søger Trygfonden om tilskud til redningsveste og andet tilskud.  

c. Der spørges ind til tilskud til klubtøj, da der er budgetteret med udgifter, Kristian gør 

opmærksom på, at der også er en indtægt for salg af klubtøj. Vi har nogle udgifter til 

tøj til aktiviteter. Polo viser deres nye trøjer frem, som alle kan bestille ved 

henvendelse til Kristian, Sara og Sofia. Der er også mulighed for at bestille 

træningsbukser.  

d. Per spørger om der er mulighed for at afsætte et beløb i budgettet til at arrangere et 

kursus i ro teknik. Han vil gerne stå for at arrangere et tilbud til klubbens 

medlemmer. Bestyrelsen nævner, at der er afsat et beløb i budgettet til kurser, og at 

han kan henvende sig til bestyrelsen med et forslag til kursus.  

e. Niels spørger til om det er fornuftigt at skære i budget til stævner, når vi ved, at der 

er VM i Kina næste år. Martin foreslår, at der nedsættes en gruppe, der forsøger at 

finde økonomi til at sikre støtte til deltagelse i VM 

f. Lisbeth spørger afslutningsvis til opstilling af budgettet, der er enighed om, at det er 

en god måde at opstille budgettet på. 

Det reviderede budget godkendes. Det vil blive lagt op på klubbens hjemmeside, og 

hængt op i klubben.  

6. Indkomne forslag 

Ingen 

 

 

7. Aktivitetsplaner 

Idræt 

Martin nævner, at der ikke været juniorer til stævner og arrangementer i 

kajak. Han fortæller, at der er planer om at aktivere indsatsen for at få flere 

kajakroere.  

Cecilie nævner, at polo har haft mange aktiviteter. Resultaterne af dem er 

nævnt i formandens beretning.  

Emil nævner at polo er interesserede i om der igen arrangeres en 

træningslejr. Martin nævner, at der var initiativer om  klubtur i 2023, men da 

der kun varg 10 tilmeldte, blev det aflyst. Sponsorteamet er villige til at 

arrangere én igen i 2024.  

 

 

 



 
 

Hus 

i. Vi har lavet træningslokale med nyt gulv. Nyt musikanlæg er købt. Spejlvæg 

kommer op. I næste weekend bliver der ryddet op. Vi har planer om en 

snarlig istandsættelse. Næste step vil være bade og omklædningsrum.  

ii. I bådhallen er der et ønske om flere pladser til polokajakker.  Martin har 

nogle ideer som skal drøftes, fx en udvidelse af det udvendige skur.  

 

Både og bådmateriel 

iii. Der bliver ryddet op i klubbådene i bådhallen i næste weekend, da der er en 

del gammelt og slidt materiel. Vil sælge nogle af de kapbåde, der aldrig 

bliver brugt. Private både der ikke bliver brugt, bliver lagt på loftet, eller 

bede om at folk tager dem med hjem. Vi har ikke plads til at medlemmer har 

flere både hernede. Alle opfordres til at tage ekstra udstyr med hjem. 

iv. Der spørges ind til vedligehold/reparation af kajakker. Der er heldigvis en del 

frivillige medlemmer, der hjælper til med at istandsætte kajakker. Tak til alle, 

der er med til at sikre at bådene er i en stand, hvor vi alle kan bruge dem.  

v. I polo er det Freja, der har ansvaret for at holde styr på reparationer og 

indkøb af ting til vedligehold og værkstedet.  

 

Medier.  

vi. Youtube kanal på Neptun. Send materiale til CC og Michelle, så vil de lægge 

det op på klubbens forskellige kanaler: Tik-Tok, Facebook, Instagram og 

Youtube. 

vii. Vi forsøger også at være synlige i forhold til de trykte medier, især 2770 og 

Tårnby Bladet.  

viii. Kristian er der er plads i budgettet til at få reklame og markedsføring på de 

sociale medier. Det kan også være mere professionelle plancher, som vi kan 

hænge på væggene udenfor, eller en kampagne via Facebook. Vi drøfter 

forskellige muligheder for trykning af flyers, opsætning af plancher (kombi af 

en grafiker og Søren der kan trykke). Vi kan også trække på praktisk hjælp fra 

Fælleskontoret.  

ix. CC holder en klubaften med præsentation af de forskellige medier.  

 

8. Valg af bestyrelse 

a. Formand – Ikke på valg i 2023 

b. To bestyrelsesmedlemmer 

Lisbeth Giessing og Martin genopstiller 

Der er ikke andre der ønsker at stille op.  

Lisbeth og Martin vælges ved akklamation. 

 

9. Valg af revisor og revisorsuppleant (vælges for to år ad gangen i lige år) 

Revisor Lars Cassies er på valg, han genopstiller og vælges ved akklamation.  



 
 

 

10. Eventuelt 

- Simon ønsker en drøftelse af hvad klubbens holdning er til at kompensere trænerne for 

deres arbejde.  

- Bestyrelsen har drøftet aflønning af trænere, der er nogle positive og negative sider. Der 

er en del positive meldinger ved økonomisk aflønning af trænere især i Poloafdelinger, 

men i klubperspektiv, hvor meget arbejde udføres frivilligt, kan det også have nogle 

negative konsekvenser. Både i forhold til om vi så kan få andre til at lave frivilligt arbejde 

og at det kan være meget omkostningsfuldt, hvis vi skulle aflønne alle frivillige 

- Martin nævner at i TCH samarbejdet drøftes det. Hellerup har været nødt til at ansætte 

en fuldtidsansat træner, fordi de har en meget stor ungdomsafdeling. Herudover har de 

mange frivillige. Gladsaxe har en aftale om at aflønne med 250,- kroner per gang, 

finansieret af kommunen. Dem der har det, har en aftale med deres kommune om 

betaling af trænere. På årsmødet i slutning af november er der en workshop – frivillige 

og betaling af trænere. Afvejning af hvem skal aflønnes og hvem skal arbejde frivilligt. 

Det er et stort spørgsmål i frivillighedsarbejdet i DK. Vi ved godt, at vi aktuelt har 3 

ildsjæle, der gør et rigtig stort arbejde for at få juniorafdelingen op at stå.  

- Lisbeth udtaler at bestyrelsen også har talt om, at give et skulderklap. En lækker trøje. I 

er nødt til at sige hvad I tænker. 

- Jesper, enig i det frivilliges arbejdes betydning, men sammenligningen er i forhold til 

unge, der alternativt skal have et fritidsjob.  

- Jenny synes der er forskel på at gøre et frivilligt arbejde og at være forpligtet til at stå 

hernede 2-3 gange om ugen, som man er, når man arbejder med børn og juniorer.  

- Sofia, vi ved godt at en timeløn ikke vil stå mål med timeforbruget, men vil det være 

realistisk, at få noget for det.  

- Cecilie, det kan være aflønning af en ung udøver under uddannelse, opfordrer 

juniortrænerne til at komme med et forslag til hvad de tænker vil være et skulderklap. 

- Kristian – et konkret forslag ville fx være noget, der også gavner klubben. Ex en ny 

klubbåd til udlån, det vil have en værdi i rigtig lang tid. Ses som en del af, at alle trænere 

ville få støtte via en klubkajak. Den bedste kajak, for at være med i toppen. En fin 

belønning, som også vil være en udgift. 

- Mogens – har lidt svært ved, at vi skal belønne nogen for noget, som andre skal udføre 

gratis.  

- Sofia – forstår tankegangen. Men vi har været en fast trænerteam et godt stykke tid. 

Har løbende tabt mange, men nu har vi lagt et seriøst arbejde i det, som har resulteret i 

at vi har fået en junior afdeling op at stå. Vi har måtte lide afslag på egen træning og 

eget arbejde, så vi kan spare op udgifter til turneringer.  

- Kristian – vi får tilskud for unge, og får en bedre økonomi, vi får flere medlemmer, der 

betaler. Det kræver noget mere, at være juniortræner, det er en fastramme, der kræver 

en kæmpe indsats. Det er to fsk ting, kræver noget andet at være træner for voksne.  

- Holm – en diskussion, der har stået på i mange år. En arbejdsgruppe, der kigger på 

forskellige løsninger på det. I dag, kræver tingene bare flere penge, end det har gjort 



 
 

før. Det at være juniortræner er en vision vi har for klubben. Som vi som klub 

bør være opmærksom på. Vi skal se på de muligheder der er.  

- Morten – man hjælper hinanden – I er blevet hjulpet og I hjælper videre. I Sundby Sejl, 

har man den aflønning at alle frivillige trænere kommer gratis med til fester.  

- Lisbeth kan man trække de afgående polospillere ind som juniortrænere, Emil - men det 

er aktuelt ikke muligt, for vi har børn og forpligtigelser. 

- Simon – kunne man finde en dag, hvor vi har et medlemsmøde, og komme med reelle 

ideer.  

- Ole – rigtig god idé at få det diskuteret igennem, der kan ikke vedtages noget endnu, så 

der kommer ikke noget ud af det, før om et år.  

 

- KONKLUSION – Vi holder et medlemsmøde om emnet. Bestyrelsen vil tage hånd om at 

få planlagt og afholdt medlemsmøder, hvor vi kan drøfte emnet.  

 

- Flemming spørger til om vi bør tage initiativ til at sikre huset, med sandsække el., hvis vi 

var uheldige at vand står 20 cm op af klubhuset. Martin udtaler, at vi har en forsikring, 

der dækker.  

 

- Kristian foreslår, at man tænker på andre måder at sikre nyhedsformidling, idet de unge 

ikke læser nyhedsbreve.   

 

Ref./Kurt Næsby 


